
西北师范大学后勤保障部公开招聘学生餐厅管理员
公  告

为进一步加强学生食堂食品营养与卫生安全管理，推进食堂信息化建设，现面向社会公开招聘1名学生餐厅管理员，具体公告如下。
一、应聘人员基本条件
1、热爱饮食服务工作，品行良好；
2、1994年1月1日以后出生，食品科学类专业毕业，具有大学本科及以上学历；
3、能熟练应用信息化技术和管理手段；
4、适应岗位要求的身体条件。
 二、薪酬待遇
试用期半年，试用期内薪资面议。试用期满、考核合格后，由单位提供“五险”保障，今后调资参照后勤保障部引进人员相关管理办法执行。
三、招聘程序
1、报名（2019年5月29日—6月3日）
应聘者携带身份证、毕业证、资格证书原件和复印件等资料至后勤保障部209室提交报名申请，填写报名资料。
2、资格审查（2019年6月4日）
后勤保障部按照《应聘人员基本条件》要求，对应聘者资格进行审查，符合条件的，进入面试环节。
3、面试（2019年6月5日）
面试内容：食品科学类专业综合知识；信息化技术应用能力；综合素质等。
面试时间：6月5日上午9：00时
面试地点：后勤保障部二楼会议室
4、确定聘用人员
后勤保障部根据面试等情况综合评分，确定最终聘用人员。
四、其他事项
应聘者在招聘过程中对招聘工作如有异议，可向西北师范大学纪检部门反映。
招聘工作联系电话：0931-7975308，联系人：王老师
学校纪委办公室监督电话：0931-7971609




2019年5月29日
